
 

 
 
 
 
KARRIERE BEI DER IJOS GMBH: BERATUNG FÜR SOZIALE EINRICHTUNGEN. 

Willkommen bei IJOS! Seit 2005 beraten wir Organisationen und Unternehmen aus der 
Sozialwirtschaft. Unsere Kernkompetenzen umfassen Entgeltverhandlungen, Konzept- und 
Angebotsentwicklung, Gründungs-, Strategie- und Personalberatung, Datenschutz und 
Arbeitssicherheit, mit einem besonderen Fokus auf Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und 
Eingliederungshilfe. Mehr als 600 Mandantinnen und Mandanten deutschlandweit nutzen 
regelmäßig unsere Beratungsleistungen, mit denen wir einen wichtigen Beitrag zum Wohle der 
Gesellschaft leisten.  
Wir, das sind: Sozialarbeiter*innen, Erziehungs- und Sozialwissenschaftler*innen, 
Industriekaufleute, Psycholog*innen, Betriebswirte, Volkswirte – kurz: Menschen mit 
unterschiedlichsten Hintergründen, aber dem gemeinsamen Antrieb, soziale Dienstleistungen auch 
unter schwierigen Rahmenbedingungen zu ermöglichen. Werden Sie ein Teil von uns und freuen Sie 
sich auf ein buntes, familiäres Team, das sich gegenseitig unterstützt, überaus wertschätzt und 
etwas bewirkt. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Kaufmännischer Mitarbeiter – Entgelt- & Finanzierungsberatung 
für soziale Einrichtungen (m/w/d) 

in Georgsmarienhütte bei Osnabrück 
 
Hier bewirken Sie etwas: 
 

• Ebenso versiert wie empathisch beraten und begleiten Sie unsere Mandanten der Kinder-, 
Jugend- und Eingliederungshilfe bei Anliegen zu ihrer Einrichtungsfinanzierung und in 
(Entgelt-)Verhandlungen mit Leistungsträgern. 

• Worauf sollten Einrichtungen bei Entgeltvereinbarungen achten? Was genau sind 
Investitionskostenpauschalen? Spätestens nach Ihrer Einarbeitung durch Ihre Kolleg*innen 
wissen Sie auch über solche und ähnliche Themen bestens Bescheid. 

• Sie geben fachliche Starthilfe bei (Aus-)Gründungen, Übernahmen, Nachfolgeregelungen und 
bereichern unsere zugehörigen Beratungsprozesse mit Ihren klugen Ideen.  

• Gewissenhaft beobachten Sie Entwicklungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen unserer 
Beratungsfelder und analysieren, welche Auswirkungen diese Entwicklungen für uns und 
unsere Mandanten haben. 

• Auf Basis Ihrer Erkenntnisse erstellen Sie neue, maßgeschneiderte Beratungsangebote, die 
die betriebswirtschaftlichen Prozesse unsere Mandanten spürbar voranbringen. 

 
Ihre Kompetenzen: 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Aus- und/oder Weiterbildung, z. B. zum/zur 
Kaufmann/Kauffrau für Versicherungen und Finanzen, Bankkaufmann/-frau, 
Handelsfachwirt/-in, Finanzwirt/-in oder abgeschlossenes Studium in 
Betriebswirtschaft/BWL, Wirtschaftswissenschaften, Gesundheits- oder Sozialmanagement 

• Erfahrungen im betriebswirtschaftlichen Controlling/Rechnungswesen sind hilfreich 
• Souveräner Umgang mit MS Office (insbesondere Excel) 
• Lösungsorientierte Arbeitsweise, verbunden mit Verbindlichkeit und Kundenorientierung 

 



Unsere Pluspunkte für Sie: 
• Leistungsgerechte und attraktive Vergütung 
• Umfassende Einarbeitung 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, in Abwechslung mit Präsenzzeiten in unseren Büros in 

Georgsmarienhütte und Bissendorf/Osnabrück 
• Besetzung der Stelle ist in Voll- oder Teilzeit möglich 
• Moderne, innovative Büroausstattung  
• Interdisziplinäre und inspirierende Arbeitsatmosphäre 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit bei einem Marktführer im Bereich Kinder- und Jugendhilfe sowie 

Eingliederungshilfe 
 
Lassen Sie uns miteinander sprechen! 
 
Wir würden uns freuen, wenn Sie sich in dieser Anzeige wiedererkennen. Es muss ja nicht in jedem 
Punkt sein – Details können wir sehr gerne im persönlichen Gespräch klären. Als Ansprechpartner 
steht Ihnen Herr Philipp Seisler (Geschäftsfeldleitung) unter der Rufnummer 05401 40847 oder per 
E-Mail bewerbung@ijos.net zur Verfügung.  

 


